CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
CELSO SUCKOW DA FONSECA CAMPUS VALENCA

ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE 2021

Aos treze dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, as quatorze horas e quarenta
e seis minutos, utilizando a ferramenta Microsoft teams - sala intitulada CONPUS Cefet
Valenga, reuniu-se de forma online o Conselho do campus sob a presidéncia do diretor
Fabiano Alves de Oliveira, contando com a presenca dos conselheiros: Mauricio Maynard
do Lago - gerente académico, Pablo Machado Amorim - gerente administrativo, Amilton
Ferreira da Silva Janior - coordenador da graduacdo em Engenharia de Alimentos,
Marcellus Henrique Rodrigues Bastos - coordenador da graduacdo em Administracao,
Alvaro Monteiro Carvalho Arcanjo - coordenador do curso de Ensino Médio, Jéssica da
Silva Alves de Pinho - coordenadora do curso técnico de Quimica, Carla Inés Soares
Praxedes - coordenadora do curso técnico de Alimentos, Jeimis Nogueira de Castro -
coordenador da pos-graduacdo em Temas e Perspectivas Contemporaneas em Educacéo
e Ensino, Alexandre Matos Drumond - representante dos docentes, Alba Regina Pereira
Rodrigues - representante dos docentes, Anita Bueno de Camargo Nunes — representante
de extensdo, Breno Pereira de Paula - representante de pesquisa e Plinio de Freitas
Martinho - suplente de representante dos técnicos-administrativos. Pamella Priscilla
Negrdo Braga, suplente de representante dos técnicos-administrativos justificou sua
auséncia. Participou como convidada a técnica de laboratério Laura Cristina de Aradjo.
Participaram como ouvintes os docentes Alexandre Machado dos Santos, Diana Clara
Nunes de Lima, Guilherme Orsolon de Souza, Mariana Costa Fagundes e Wagner Souto
Sobral, a bibliotecaria Luciana Cruz de Araujo, os técnicos de laboratério - quimica
Ricardo Narciso Vieira Romariz e Silvana Mendonca da Fonseca, o técnico em alimentos
e laticinios Leandro Fagundes Mancano, a aluna Mariana da Costa Fernandes. Iniciando
a sessdo o diretor Fabiano apresentou as pautas da reunido: 1 - Aprovacédo das atas da 42
Reunido Ordinaria (11/08), 42 Reunido Extraordinaria (18/08), 5% Reunido Extraordinéria
(24/08), 62 Reunido Extraordinaria (25/08) e 7% Reunido Extraordinaria (25/08); 2 -
Atualizacgéo e divulgagdo do organograma de vagas do campus Valenca; 3 - Contratacao
de um servidor com nivel E, com disponibilidade e qualificacdo técnica especifica para
auxiliar nos processos de aquisicdo de equipamentos, insumos de laboratorio e reagentes.
4 - Dispensa do aluno Ciro por motivos de faltas consecutivas e eleicdo para
representantes discentes no CONPUS: nivel médio/técnico, graduacdo e pos-graduacao.
5 - Redistribuicdo do técnico de laboratério — quimica, Ricardo Narciso Vieira Romariz;
6 - Outros assuntos. 1 - Aprovacdo das atas da 4% Reunido Ordinéria (11/08), 42 Reuniéo
Extraordinaria (18/08), 5% Reunido Extraordinaria (24/08), 6% Reunido Extraordinaria
(25/08) e 7% Reunido Extraordinaria (25/08). Todas as atas foram aprovadas por
unanimidade, sem alteracfes. 2 - Atualizacdo e divulgacdo do organograma de vagas do
campus Valenca. Jessica falou sobre o organograma do campus e de como 0 acesso de
todos a esta informacéo seria importante para analises de possiveis redistribuigdes futuras.
Fabiano apresentou o site do campus com as informagdes dos setores e suas chefias e



também citou sobre o0 antigo organograma que foi tratado com o campus de Nova lguacu,
porém ndo foi concluido. Mostrou aos conselheiros as informacgdes dos cargos e seus
respectivos niveis de escolaridade que estavam previstos para cada setor, confrontando
com a realidade atual. Jéssica questionou a possibilidade de haver algo interno e endossou
a necessidade do organograma. Fabiano informou que as quantidades de cédigos de vaga
previstos variam conforme o tamanho de cada unidade. Anita perguntou sobre as
atribuicbes dos cargos/funcdes que € necessario possuir para 0 campus. Fabiano
respondeu que o CEFET/RJ estava construindo o regimento interno, porém nao
prosseguiu, havendo, inclusive, 0 mapeamento dos processos para tal acdo. Além disso,
informou que h& interesse em transitar em todos os setores para questionar as atribui¢ées
de todos. Anita sugeriu a criacdo de algo interno e que, caso surja algo mais amplo
institucionalmente, sejam feitos 0s ajustes necessarios. Breno perguntou se a construgao
do organograma antigo foi feita pela gestdo passada e questionou se na atual
administracdo este ainda continuaria vigente. Fabiano disse que ndo se lembra, mas que
iria mapear e trazer para discussdo na préxima reunido. Marcellus lembrou gque nos
Projetos Pedagogicos de Curso (PPCs) ha as atribuicdes dos coordenadores de graduacéo.
Pablo informou que no edital também consta descritas as atribui¢cbes dos cargos, mas a
ideia é focar nas atribui¢fes das funcGes. Fabiano ficou de mapear o organograma da
gestdo anterior e publicar no site as informagdes que forem pertinentes. Fabiano colocou
essa proposta em votacdo e esta foi aprovada por unanimidade. 3 - Contratacdo de um
servidor com nivel E, com disponibilidade e qualificacdo técnica especifica para auxiliar
nos processos de aquisicao de equipamentos, insumos de laboratério e reagentes. Jéssica
informou sou a necessidade de um servidor especifico de Quimica para a area de
processos de licitacdo, demanda que atenderia os trés cursos. Fabiano questiona se esta
necessidade foi articulada com o setor dos técnicos de laboratorio. Jessica disse que esta
¢ uma demanda antiga e que os técnicos estdo cientes. Alexandre questionou se 0s
técnicos efetivos no campus possuem qualificacdo para tal atividade. Jessica respondeu
que a qualificacdo existe, mas que € necessario possuir um técnico classe E, justamente
para atuar juntamente com a licenca da Policia Federal. Plinio confirmou, mas
acrescentou que em outros Institutos Federais um técnico classe D também fica com esta
atribuicdo. Anita reafirmou a necessidade do organograma, bem como sobre o fluxo de
informac@es para a tomada de decisfes. Fabiano questiona sobre a possibilidade de que
esta demanda ser repassada ao setor dos técnicos de laboratério primeiro. Jéssica
perguntou se ha a possibilidade de contratar um servidor com essas qualificaces. Fabiano
afirmou que sim, porém precisaria consultar o juridico. Breno disse que as atribuicoes a
serem impostas estdo atreladas a funcgdo e, assim, elas ferem as atribui¢fes do cargo.
Plinio perguntou se o servidor ficaria responsavel por tudo. Leandro comentou que no IF
Baiano ha um servidor especifico de classe E em outro campus para a realizacdo dos
tramites licitatorios e, na existéncia deste, o IF Baiano adota a politica da Equipe de
Planejamento de Compras. Fabiano ficou responsavel por perguntar ao Maracana sobre a
existéncia de um cddigo nivel E. Pablo perguntou se ha a possibilidade de ser um servidor
classe D. Fabiano informou que esta demanda sera repassada para 0 SATLAB e assim ser
devolvida, as consideracdes serdo apresentadas ao CONPUS. Fabiano pde a proposta em
votacdo e esta € aprovada por unanimidade. 4 - Dispensa do aluno Ciro por motivos de



faltas consecutivas e eleicdo para representantes discentes no CONPUS: nivel
médio/técnico, graduacdo e pds-graduacdo. Fabiano comunicou que, de acordo com a
Resolugéo n° 47/2015 que trata do Regimento Geral do Conselho do campus do Sistema
Cefet/RJ, ocorre a perda do mandato eletivo do conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas ou a metade das reunides ordinarias previstas para o ano letivo ou acumular
oito faltas ao longo do seu mandato, computado o total de faltas as reuniBes ordinarias e
extraordinarias. As faltas ndo justificadas do discente Ciro em 2021 foram: 12 Ordinaria
(24/02), 22 Ordinaria (07/04), 22 Extraordinaria (10/06), 4® Extraordinaria (18/06), 42
Ordinéria (11/08), 52 Extraordinaria (24/08), 62 Extraordinaria (25/08) e 72 Extraordinéria
(25/08). Dessa forma, ele perde cadeira no CONPUS. O suplente Gabriel também havia
comunicado necessidade de sair do Conselho. Assim, ambos os discentes perdem a
representacdo no CONPUS. Portanto, serdo convocadas novas elei¢cdes para membros
eleitos pelos seus pares no CONPUS pois hd vagas para discentes em todas as
representacdes: nivel médio/técnico, graduacdo e pos-graduacdo. A Comissao Eleitoral
foi composta pelos servidores Anita, Fernanda e Marcellus. 5 - Redistribuicdo do técnico
de laboratério — quimica, Ricardo Narciso Vieira Romariz. Foi tratado mais uma vez
sobre a redistribuicdo do servidor. A contrapartida seria um cddigo de vaga de nivel D.
No entanto, estava participando da reunido a técnica de laboratério Laura Cristina de
Araljo, da UFMT, que tem interesse em ser redistribuida pra o campus Valenca. A
servidora deseja atuar no laboratério de Microbiologia, por sua formacéo ser em Biologia.
Plinio falou sobre uma possivel reunido com os colegiados de Alimentos e Quimica para
tratar da vaga em questdo e do aproveitamento da servidora Laura, bem como suas
condicdes e experiéncias. Jéssica disse que atrelar a redistribui¢do a condicdo da vaga da
Laura poderia gerar um cenario complicado e perder a vaga. Fabiano lembrou que néo é
mais aceito triangulacdo e que 0s processos acontecem separados. Os conselheiros
guestionaram se seria necessario tratar do aproveita da vaga pela servidora Laura em um
segundo momento e tratar no dia apenas sobre a redistribuicdo do servidor Ricardo. O
primeiro encaminhamento foi de que a redistribuicdo fosse votada na data de hoje ou na
préxima reunido. Como resultado 11 conselheiros votaram para que fosse apreciada na
data de hoje, trés para adiar para reunido futura e uma abstencdo. O proximo
encaminhamento foi sobre separar ou juntar as pautas da redistribuicdo e da apreciacédo
sobre a vinda da servidora Laura. Treze conselheiros votaram em separar, um em juntar,
um se absteve. Assim, 0s assuntos serdo tratados de maneira independente. Proximo
encaminhamento: aprovacao da saida do servidor Ricardo Romariz com contrapartida de
vaga. Em votacdo 12 conselheiros foram a favor, um contra e uma abstengdo. Dessa
forma, foi aprovada a redistribuicdo do técnico de laboratério — quimica Ricardo Narciso
Vieira Romariz com contrapartida de um cddigo de vaga nivel D. Como votado, a
avaliacdo da vinda da servidora Laura para o campus Valenca sera avaliada na proxima
sessdo. No entanto, os conselheiros acharam de bom tom ouvir sobre sua experiéncia. A
servidora contou que atua como técnica de laboratério - area, que entrou como técnica
em analises clinicas e que tem interesse em se redistribuicdo almejando melhor qualidade
de vida para si e sua familia. Disse que terminou mestrado ha pouco tempo em Biologia
Molecular, que trabalha no hospital veterinario e que sente estagnada, estando aberta a
aprender dentro do universo da microbiologia. As dezesseis horas e quarenta e trés



minuto, ndo havendo nada mais a tratar, foi encerrada a sessao, da qual eu, Fernanda dos
Santos Rocha — Secretéria do Gabinete, lavrei a presente ata, que depois de aprovada, sera
assinada por mim e pelo diretor do campus Valenca. Valenga (RJ), 13 de outubro de 2021.
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